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रक्षा मंत्रालय 


(रक्षा विभाग) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 20 मार्च, 2019 
का .नि . आ . 05 ( अ). - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए सेना 
वेतन नियम , 2017 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ - (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सेना वेतन ( संशोधन ) नियम , 2019 है । 

( 2) ये नियम 1 जनवरी , 2016 को प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 
2. सेना वेतन नियम , 2017, के नियम 5 के , उप -नियम ( 3 ) के , खंड ( V ) के स्थान पर निम्नलिखित खंड रखा जाएगा 

अर्थात् - 
"( V ) मंहगाई भत्ता और पेंशन की संगणना के प्रयोजन के लिए समूह X वेतन को वेतन के रूप में संगणित किया 
जाएगा "। 

[ सं . 1 (9)/ 2016-रक्षा ( वेतन/ सेवाएं ) पार्ट -II ] 

एम. सुब्बारायन , संयुक्त सचिव 
स्पष्टीकारक ज्ञापन - सातवें केन्द्रीय वेतन आयोग की सिफारिशों को 1 जनवरी , 2016 से लागू किया गया है । इस प्रकार 
भारत संघ के रक्षा कार्मिक 1 जनवरी, 2016 से सातवें केन्द्रीय वेतन संशोधन के लिए पात्र हैं । तद्नुसार उक्त नियमों को 
1 जनवरी , 2016 से भूतलक्षी प्रभाव दिया गया है । यह प्रमाणित किया जाता है कि उक्त नियमों को भूतलक्षी प्रभाव दिए 
जाने से किसी पर कोई प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
टिप्पण : सेना वेतन नियम , 2017 भारत के राजपत्र, असाधारण, भाग-II खंड 4 में अधिसूचना संख्या का. नि . आ . 9( अ ) 

तारीख 3 मई , 2017 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


1812 GI/ 2019 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[ PART II _ SEC. 4 ] 


MINISTRY OF DEFENCE 
(Department of Defence ) 

NOTIFICATION 

New Delhi , the 20th March, 2019 
S . R .O . 05 (E ). — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , 
the President hereby makes the following rules to amend the Army Pay Rules, 2017 , namely : - 
1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Army Pay ( Amendment ) Rules, 
2019 . 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 1st day of January , 2016 . 
2. In the Army Pay Rules, 2017, in rule 5, in sub -rule (3 ), for clause (v), the following clause shall be 
substituted , namely: 

“ (v ) Group X Pay shall be counted as pay for the purpose of computation of dearness allowance and 
pension ". 

[ No . 1 ( 9)/ 2016- D ( Pay/ Services ) Part- II ] 

M . SUBBARAYAN , Jt. Secy . 
Explanatory Memorandum . - The recommendations of the Seventh Central Pay Commission have been 
implemented with effect from the 1st day of January , 2016 . Likewise , the Defence Personnel of the Union of 
India are eligible for Seventh Central Pay revision with effect from the 1st day of January , 2016 . Accordingly , 
the said rules have been given retrospective effect with effect from the 1st day of January, 2016 . It is hereby , 
certified that by giving retrospective effect to the said rules no one will be adversely affected . 
Note : The Army Pay Rules, 2017 were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 4 

vide notification number S . R. O . 9( E), dated the 3rd May, 2017. 


अधिसूचना 


नई दिल्ली , 20 मार्च, 2019 
का . नि . आ . 06( अ ). केन्द्रीय सरकार, नौसेना अधीनियम 1957 (1954 के 62 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए नौसेना वेतन विनियम , 2017 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाते हैं अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ - (1) इन विनियमों का संक्षिप्त नाम नौसेना वेतन (संशोधन) विनियम , 2019 है । 

( 2) ये विनियम 1 जनवरी , 2016 को प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 

2. नौसेना वेतन विनियम , 2017, के विनियम 5 के , उप विनियम ( 3) के, खंड ( V) के स्थान पर निम्नलिखित खंड 
रखा जाएगा अर्थात् - 

"( V ) मंहगाई भत्ता और पेंशन की संगणना के प्रयोजन के लिए समूह X वेतन को वेतन के रूप में संगणित किया 
जाएगा "। 

[सं . 1(9)/ 2016-रक्षा ( वेतन/ सेवाएं ) पार्ट -II] 

एम . सुब्बारायन , संयुक्त सचिव 
स्पष्टीकारक ज्ञापन – सातवें केन्द्रीय वेतन आयोग की सिफारिशों को 1 जनवरी , 2016 से लागू किया गया है । इस प्रकार 
भारत संघ के रक्षा कार्मिक 1 जनवरी , 2016 से सातवें केन्द्रीय वेतन संशोधन के लिए पात्र हैं । तद्नुसार उक्त नियमों को 
1 जनवरी, 2016 से भूतलक्षी प्रभाव दिया गया है । यह प्रमाणित किया जाता है कि उक्त नियमों को भूतलक्षी प्रभाव दिए 
जाने से किसी पर कोई प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
टिप्पण : नौसेना वेतन विनियम, 2017 भारत के राजपत्र , असाधारण, भाग II खंड 4 में अधिसूचना संख्या का. नि. आ. 11( अ ) 

तारीख 3 मई , 2017 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


[ भाग II - खण्ड 


4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


NOTIFICATION 

___ New Delhi, the 20th March, 2019 
S . R . O . 06 (E ). — In exercise of the powers conferred by Section 184 of the Navy Act, 1957 (62 of 
1957 ), the Central Government hereby makes the following regulations to amend the Navy Pay Regulations, 
2017, namely : 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These regulations may be called the Navy Pay ( Amendment ) 
Regulations, 2019 . 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 1st day of January , 2016 . 
2. In the Navy Pay Regulations, 2017, in regulation 5, in sub- regulation (3 ), for clause (v), the following 
clause shall be substituted , namely : 

“ (v ) Group ‘ X Pay shall be counted as pay for the purpose of computation of dearness allowance and 
pension ” . 

[ No . 1( 9 )/ 2016 - D ( Pay/ Services ) Part-II] 

M. SUBBARAYAN, Jt. Secy . 
Explanatory Memorandum . — The recommendations of the Seventh Central Pay Commission have been 
implemented with effect from the 1st day of January , 2016 . Likewise, the Defence Personnel of the Union of 
India are eligible for Seventh Central Pay revision with effect from the 1st day of January , 2016 . Accordingly , 
the said regulations have been given retrospective effect with effect from the 1st day of January, 2016 . It is 
hereby , certified that by giving retrospective effect to the said regulations no one will be adversely affected . 
Note : The Navy Pay Regulations, 2017 were published in the Gazette of India, Extraordinary, Part II , 

Section 4 vide notification number S .R . O . 11 (E ), dated the 3rd May , 2017 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 20 मार्च , 2019 
का .नि . आ. 07( अ). - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
वायुसेना वेतन नियम , 2017 का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् – 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ - ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वायुसेना वेतन (संशोधन ) नियम , 2019 है । 

( 2) ये नियम 1 जनवरी , 2016 को प्रवृत्त हुए समझे जाएंगे । 
2. वायुसेना वेतन नियम , 2017 के नियम 5 के, उप नियम ( 3) के , खंड ( V) के स्थान पर निम्नलिखित खंड रखा जाएगा 

अर्थात् - 
"( V) मंहगाई भत्ता और पेंशन की संगणना के प्रयोजन के लिए समूह X वेतन को वेतन के रूप में संगणित किया 
जाएगा " । 

[सं . 1( 9)/2016-रक्षा (वेतन / सेवाएं ) पार्ट - II ] 

एम . सुब्बारायन , संयुक्त सचिव 
स्पष्टीकारक ज्ञापन – सातवें केन्द्रीय वेतन आयोग की सिफारिशों को 1 जनवरी, 2016 से लागू किया गया है । इस प्रकार 
भारत संघ के रक्षा कार्मिक 1 जनवरी, 2016 से सातवें केन्द्रीय वेतन संशोधन के लिए पात्र हैं । तद्नुसार उक्त नियमों को 1 
जनवरी, 2016 से भूतलक्षी प्रभाव दिया गया है । यह प्रमाणित किया जाता है कि उक्त नियमों को भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने 
से किसी पर कोई प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
टिप्पण : वायुसेना वेतन नियम , 2017 भारत के राजपत्र , असाधारण , भाग II खंड 4 में अधिसूचना संख्या का . नि . आ . 10( अ ) 

तारीख 3 मई , 2017 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART II — SEC . 4 ] 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 20th March , 2019 
S . R . O . 07 (E ). — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , 
the President hereby makes the following rules to amend the Air Force Pay Rules , 2017 , namely : 
1. Short title and commencement. — (1) These rules may be called the Air Force Pay (Amendment) 
Rules, 2019 . 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 1st day of January , 2016 . 
2. In the Air Force Pay Rules , 2017 , in rule 5, in sub -rule (3), for clause (v ), the following clause shall be 
substituted , namely: 

“ ( v) Group X Pay shall be counted as pay for the purpose of computation of dearness allowance and 
pension ” . 

[No . 1(9 )/2016 -D (Pay/Services) Part- II ] 

M . SUBBARAYAN , Jt. Secy . 


Explanatory Memorandum . - The recommendations of the Seventh Central Pay Commission have been 
implemented with effect from the 1st day of January , 2016 . Likewise , the Defence Personnel of the Union of 
India are eligible for Seventh Central Pay revision with effect from the 1st day of January , 2016 . Accordingly , 
the said rules have been given retrospective effect with effect from the 1st day of January , 2016 . It is hereby , 
certified that by giving retrospective effect to the said rules no one will be adversely affected . 
Note : The Air Force Pay Rules , 2017 were published in the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 4 

vide notification number S .R .O . 10 (E ), dated the 3rd May , 2017 . 
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